Einzel-Coaching

Aus welchen Grinden auch immer, manchmal ist es
sinnvoll und bereichernd, sich punktuell oder fir eine
gewisse Zeit individuell und fachlich kompetent
begleiten zu lassen. DAS EINZELCOACHING
BIETET DIE MOGLICHKEIT, SICH KONZENT-
RIERT UND GANZHEITLICH MIT DER EIGENEN
(BERUFLICHEN) SITUATION ZU BEFASSEN, UM
KLARHEIT ZU GEWINNEN UND LOSUNGSAN-
SATZE ZU FINDEN, DIE UBER DAS BEKANNTE
ERFAHRUNGSFELD HINAUSGEHEN. Unser Coa-
ching basiert auf systemisch-gestalttherapeutischen
Ansdtzen und dem Motivational Interviewing (Ml).
Wir arbeiten ressourcen- und l6sungsorientiert, gleich-
wohl werden Probleme und Fakten nicht Gbersehen,
sondern nutzbar gemacht fur Ihr personliches
Vorankommen.

INHALT

+ Kldrung lhrer Rollen und was dabei fir Sie dabei
rauskommt in lhrem Arbeitsbereich und dariber
hinaus

+ Wahrnehmung von individuellen Anderungs-
winschen in Bezug auf die beruflich-private
Balance

+ Stdrkung der eigenen (Leitungs-) Kompetenz und
Handlungsfahigkeit im Team

+ Steigerung von Wohlbefinden und gesundheits-
forderlichem Verhalten

+ Sensibilisierung der eigenen Wahrnehmung
fr eigene Ressourcen

+ Selbstklarung bei Konflikten

DER RAHMEN

COACHES:

Christiane Leiblein (Heidelberg)
Uli Gehring (Heidelberg)
Philipp Dinkel (Berlin)

Christina Arndt-Dinkel (Berlin)
PREIS:

Den Honorarsatz fir das Coaching bekommen

Sie auf Anfrage genannt. Wir bieten Ihnen auch

Coaching-Pakete an.

ORT: In unseren Beratungsraumen in
HEIDELBERG bzw. BERLIN oder bei Firmen
auch bei Ihnen. (Anfallende Kosten dafiir, werden

separat berechnet)

TERMINE:
nach Vereinbarung

+49 (0)6221 - 739 20 30
e info@gk-quest.de

www.cue-by-quest.de

TERMINE FUR EINZELCOACHING und eine

Kldrung lhres Anliegens kdnnen Sie bei uns per Mail,

telefonisch oder persénlich erfragen. Ein Einzel-
coaching dauert —je nach Absprache — eine
Zeitstunde oder 1,5 Zeitstunden.

Coaching / Selbstentwicklung und Selbstfiirsorge fiir Mitarbeitende
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